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“Percorsi per la risoluzione
dei conflitti interculturali
attraverso il dialogo”
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/) Convergenza
delle Culture

In termini generali Convergenza delle Culture si propone di facilitare
e di stimolare il dialogo tra le culture, lottare contro la discriminazione
e la violenza e diffondere la sua proposta in tutte le latitudini. In particolare:

a) Promuovere la relazione tra le diverse culture

Mediante |I'organizzazione di incontri ed ambiti di interscambio tra persone
di diverse culture con I'intenzione non solo di far conoscere la propria
cultura, le proprie inquietudini e le proprie aspirazioni,

ma anche perché tale interscambio permetta di realizzare un autentico
dialogo, orientato verso la ricerca di punti comuni,

presenti nel cuore di diversi popoli ed individui.

b) Denunciare e lottare contro ogni forma di discriminazione

Attraverso campagne di diverso genere, che permettano di ottenere il pieno
rispetto dei diritti umani. Per la libera circolazione degli esseri umani

nel pianeta e perché ognuno possa scegliere il luogo e le condizioni

nelle quali vuole vivere.

Per migliorare il presente e per costruire un futuro comune.

c) Diffondere le proprie idee e attivita

Prendendo contatto con tutte le culture nei vari paesi, con I'intenzione
di diffondere e di raggruppare persone ed organizzazioni intorno allo studio
ed alle attivita di Convergenza delle Culture.

Convergenza delle Culture (ex Centro delle Culture di Firenze)
nasce nel 1996 con I’Associazione “Etnie per il dialogo
fra le culture” con sede in via San Gallo, 109/r a Firenze.
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Il progetto “Dialogue”

Dialogue & un progetto umanista. Questo significa che

si basa sulla metodologia d'azione non violenta e contiene tra
le sue proposte I'approfondimento, per chi vi partecipa, dello
studio si se stessi allo scopo di rafforzarsi internamente.

Cio che & personale e cio che e sociale, in questa visione sono
strettamente collegati.

Dialogue promuove la ricerca, lo studio e la risoluzione con
metodologia nonviolenta dei conflitti inerenti la convivenza fra
Culture attraverso I'implicazione nel campo educativo, associativo,
istituzionale e delle comunita di migranti.

Il progetto vuole creare informazione e coscienza sociale sul

tema del dialogo fra culture, attraverso la realizzazione di
percorsi destinati a scuole, universita, associazioni, comunita

di migranti. | partecipanti scelgono un tema ed il relativo percorso
ed attraverso gli incontri, approfondiscono I'argomento del
conflitto attraverso la conoscenza diretta e lo studio del contesto
sociale in cui il conflitto si sviluppa, costruiscono un piano

di azione che utilizzi gli strumenti della nonviolenza attiva per poi,
alla fine del percorso, essere in grado di operare per la
risoluzione del conflitto in esame.

Dialogue agisce con I'obiettivo piu ampio di contribuire al
nascere di una coscienza sociale profondamente nonviolenta.
L'organizzarsi di gruppi umani capaci di offrire risposte che non
nascano dalla paura ma dalla necessita di trovare nuove forme
di convivenza puo rappresentare I'espressione di una forza molto
potente di cui poco si parla ma che molti di noi hanno bisogno

di esprimere. Rappresenta sicuramente un tentativo valido

di trasformazione di un modello sociale capace di produrre
connessioni globali e insieme una profonda sofferenza

all'essere umano di questa epoca.



